


С 01.09.2024 школа использует федеральную образовательную программу начального общего
образования, утвержденную приказом Минпросвещения от 18.05.2023 № 372 (далее – ФОП НОО),
федеральную образовательную программу основного общего образования, утвержденную приказом
Минпросвещения от 18.05.2023 № 370 (далее – ФОП ООО).
Для внедрения ФОП НОО, ООО школа реализует мероприятия дорожной карты. В рамках дорожной
карты школа утвердила к 2024/25 учебному году ООП НОО, ООО, в которых содержание и планируемые
результаты не ниже тех, что указаны в ФОП НОО, ООО. При разработке ООП школа непосредственно
использовала: федеральные
рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», «Литературное чтение», «Окружающий
мир» – для ООП НОО;

 федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», «Литература», «История»,
«Обществознание», «География» и «ОБЗР» – для ООП ООО ;

 программы формирования универсальных учебных действий у учащихся;
 федеральные рабочие программы воспитания;
 федеральные учебные планы;

федеральные календарные планы воспитательной работы. Мониторинг
показал, что обучающиеся не почувствовали переход. Анализ текущих достижений показал результаты,
сопоставимые с результатами прошлого и позапрошлого годов. Учителя отмечают, что им стало проще
оформлять тематическое планирование в рабочих программах по учебным предметам, так как
планируемы результаты по ФГОС стали конкретнее и с ними удобнее работать.
В связи с новыми санитарными требованиями Школа усилила контроль за уроками физкультуры.
Учитель физкультуры организует процесс физического воспитания и мероприятия по физкультуре
в зависимости от пола, возраста и состояния здоровья. На период капитального ремонта в начале
календарного года 20% уроков физкультуры прошли в дистанционномформате.
Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации технологий сбережения
здоровья. Все учителя проводят совместно с обучающимися физкультминутки во время занятий,
гимнастику для глаз, обеспечивается контроль за осанкой, в том числе во время письма, рисования
и использования электронных средств обучения. Школа применяет федеральную
государственную информационную систему «Моя школа» (далее – ФГИС «Моя школа»)
при организации учебного процесса при реализации ООП НОО, ООО . В рамках работы во ФГИС «Моя
школа» педагогические работники школы:

 используют сервисы электронных журналов и дневников – с доступом для учителей, родителей
и учеников; пользуются библиотекой цифрового образовательного контента, в том числе презентациями,
текстовыми документами, таблицами для образовательного процесса и совместной работы пользователей
системы;

 организуют персональную и групповую онлайн-коммуникацию пользователей, включая чаты
и видеоконференции, в том числе посредством иных информационных систем;

 разрабатывают КИМ, ключи правильных ответов, критерии проверки диагностических работ, проводят
такие работы и экспертизу развернутых ответов;

 транслируют в классах цифровые образовательные решения с использованием средств отображения
информации и мониторят их применение.

Педагоги продолжают планировать уроки и контролировать усвоение учебного материала учащимися
благодаря сервисам ФГИС «Моя школа».

Школа внесла корректировки в Правила внутреннего распорядка обучающихся и включила в документ
требования к дисциплине на уроках и детализировала правила поведения в образовательной
организации. Контроль за соблюдением указанных требований возложен на педагогических работников.
Также в ЛНА о правилах внутреннего распорядка предусмотрено,что обучающимся запрещено
использовать мобильные устройства во время учебных занятий на всех уровнях обучения .За
исключением случаев возникновения или иной экстренной ситуации. Для хранения мобильных
телефонов и планшетов установлены специально отведеные места в учебных кабинетах



В августе 2024 года Школа провела Анкетирование родителей,результаты показали, что
удовлетворённость качеством обучения по обязательным предметам и курсам внеурочной деятельности
повысилась на 6%

Воспитательная работа

Школа применяет новый профстандарт в области воспитания, который утвердили приказом Минтруда
от 30.01.2023 № 53н. В школе назначен ответственный по воспитанию и взаимодействию с детскими
общественными объединениями, которому поручено:

 организовывать воспитательную деятельность в школе – готовить предложения по разработке
и корректировке ООП, проводить мероприятия по выявлению, поддержке и развитию способностей
и талантов учащихся, содействовать в функционировании системы ученического самоуправления,
консультировать участников образовательных отношений по вопросам воспитания с использованием
современных информационных технологий и т. д.;

 организовывать взаимодействие с детскими и молодежными общественными объединениями –
общероссийскими общественно-государственными детско-юношескими организациями, общественными
объединениями, имеющими патриотическую, культурную, спортивную, туристско-краеведческую
и благотворительную направленность, другими образовательными организациями, в том числе в рамках
сетевого взаимодействия, местным бизнес-сообществом и социальными партнерами, в том числе
по вопросам профессиональной ориентации обучающихся .
Школа реализует рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы, которые
являются частью основных образовательных программ начального, основного общего образования.
В рамках воспитательной работы Школа:

1) реализует воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции коллективного
планирования, организации, проведения и анализа воспитательных мероприятий;

2) реализует потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживает активное
участие классных сообществ в жизни Школы;

3) вовлекает школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие
по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные возможности;

4) использует в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживает использование на уроках
интерактивных форм занятий с учащимися;

5) поддерживает ученическое самоуправление — как на уровне Школы, так и на уровне классных
сообществ;

6) поддерживает деятельность функционирующих на базе школы детских общественных объединений
и организаций — например, школьного спортивного клуба;

7) организует для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализует их воспитательный потенциал;

8) организует профориентационную работу со школьниками;

9) развивает предметно-эстетическую среду Школы и реализует ее воспитательные возможности;

10) организует работу с семьями школьников, их родителями или законными представителями,
направленную на совместное решение проблем личностного развития детей.
Вместе с тем, родители высказали пожелания по введению мероприятий в календарный план
воспитательной работы Школы, например, проводить осенние и зимние спортивные мероприятия
в рамках подготовки к физкультурному комплексу ГТО. Предложения родителей будут рассмотрены
и при наличии возможностей Школы включены в календарный план воспитательной работы Школы
на 2024/25 учебный год.



Школа проводила систематическую работа с родителями по разъяснению уголовной и административной
ответственности за преступления и правонарушения, связанные с незаконным оборотом
наркотиков, незаконным потреблением наркотиков и других ПАВ, не выполнением родителями своих
обязанностей по воспитанию детей.

В соответствии с планами воспитательной работы для учеников и родителей были организованы:

участие в конкурсе социальных плакатов «Я против ПАВ»;

классные часы и беседы на антинаркотические темы с использованием ИКТ-технологий;

книжная выставка «Я выбираю жизнь» в школьной библиотеке;

онлайн-лекции с участием сотрудников МВД.

Наша школа приняла участие и заняла 2 место в турнире по шахматам в зачет спартакиады, победила в
социальном проекте патриотической направленности «Хакатон», Легкоатлетическом кроссе заняла 3 место

Дополнительное образование

В школе реализуются программы дополнительного образования в соответствии с Порядком организации
и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам,
утвержденным приказом Минпросвещения от 27.07.2022 № 629. Для этого школа разработала
и утвердила для учащихся следующие дополнительные общеобразовательные программы, в том числе и
для детей ОВЗ:

«Лего-конструирование»- технической направленности

«Театральный кружок» – художественного направления;

«Легкая атлетика» – физкультурно-спортивного направления;

«Медиа-тайм» – социально-гуманитарное.

«Краеведение»- туристко-краеведческой направленности

Для получения дополнительного образования учащимися с ОВЗ по зрению школа создала следующие
условия:

 использует альтернативные форматы печатных материалов – с крупным шрифтом и аудиофайлы;
 разместила контрастную маркировку проступей крайних ступеней в виде противоскользящих полос,

а также контрастную маркировку прозрачных полотен дверей, ограждений (перегородок);
 применяет специальные методы и приемы обучения, связанные с показом и демонстрацией движений

и практических действий.
Дополнительное образование в школе реализуется, педагогом Осиповым Олегом Анатольевичем по
физкультурно – спортивному направлению, Кузиной Людмилой Владимировной по социально-
гуманитарному и художественному направлению. Члены кружков принимали участие в муниципальных
соревнованиях по легкой атлетике и в проекте «Образовательный марафон «МедиаТайм. Продвижение»
и заняли призовые места. Тем не менее опрос родителей
(законных представителей) обучающихся в августе 2024 года показал, что большая часть опрошенных
в целом удовлетворены качеством дополнительного образования в Школе.

II. Оценка системы управления организацией

Управление Школой осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления.



Органы управления, действующие в Школе

Наименование органа Функции

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие
структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание,
отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Школой

Управляющий совет Рассматривает вопросы:

развития образовательной организации;

финансово-хозяйственной деятельности;

материально-технического обеспечения

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностьюШколы,
в том числе рассматривает вопросы:

развития образовательных услуг;

регламентации образовательных отношений;

разработки образовательных программ;

выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;

материально-технического обеспечения образовательного процесса;

аттестации, повышения квалификации педагогических работников;

координации деятельности методических объединений

Общее собрание
работников

Реализует право работников участвовать в управлении образовательной
организацией, в том числе:

участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил
трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;

принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность
образовательной организации и связаны с правами и обязанностями
работников;

разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией
образовательной организации;

вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации,
совершенствованию ее работы и развитию материальной базы

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано два методических объединения

- Методическое объединение учителей;

- МО классных руководителей;

В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних
обучающихся в Школе действуют Совет обучающихся и Совет родителей.



Школа обновила платформу для электронного документооборота, что позволило расширить ее
функционал и связать с порталом Госуслуги. Это упрощает кадровый контроль и формирование
отчетности.

Образовательная организация внедрила алгоритмы действия персонала ,работников и обучающихся при
угрозе совершения преступления в свои программы обучения и инструктажи по антитеррористическим
мерам.Так же ,указанные меры отражены в антитеррористическом плане действий в ЧС. В сентябре
2024 года Школа успешно прошла контроль внедрения алгоритмов реагирования в свою деятельность.

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся

Статистика показателей за 2021–2024 годы

№
п/п

Параметры статистики 2021–2022

учебный год

2022–2023

учебный год

2023–2024

учебный год

На конец
2024 года

1 Количество детей, обучавшихся
на конец учебного года, в том
числе:

98 91 84 84

— начальная школа 43 37 29 29

— основная школа 55 54 55 55

— дошкольники 33 27 17 14

2 Количество учеников,
оставленных на повторное
обучение:

— начальная школа 0 0 0 0

— основная школа 0 0

3 Не получили аттестата:

— об основном общем образовании 0 0 0 0

4 Окончили школу с аттестатом с

отличием:

в основной школе 0 0 1

Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения основных
образовательных программ сохраняется, при этом стабильным остается количество обучающихся Школы.

С сентября 2024 года был принят новый ученик с ТНР,

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний



Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю
«успеваемость» в 2024 году

Классы Всего

обуч-
ся

Из них
успевают

Окончили год Окончили год Не успевают Переведены

условноВсего Из них н/а

Кол-
во

% С

отметкам
и «4»
и «5»

% С отметками
«5»

% Кол-
во

% Кол-во % Кол-во %

2 3 3 100 2 67 0 0 0 0 0 0 0 0

3 8 8 100 4 50 1 13 0 0 0 0 0 0

4 13 13 100 5 38 3 23 0 0 0 0 0 0

Итого 35 35 100 11 52 4 36 0 0 0 0 0 0

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего образования
по показателю «успеваемость» в 2024 году с результатами освоения учащимися программ начального
общего образования по показателю «успеваемость» в 2022 году, то можно отметить, что процент
учащихся, окончивших на «4» и «5», повысился 3 процента (в 2022 был 49%), процент учащихся,
окончивших на «5», понизился на 2 процента (в 2022 — 34%).

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость»
в 2024 году

Классы
Всего

обуч-ся

Из них

успевают

Окончили

год

Окончили

год

Не успевают Переведены

условноВсего Из них н/а

Кол-
во %

С

отметками

«4» и «5»

%

С

отметками

«5»

%
Кол-

во
%

Кол-

во
% Кол-во %

5 11 10 100 4 36 0 0 0 0 0 0 0 0

6 12 12 100 2 17 0 0 0 0 0 0 0 0

7 11 11 100 4 36 1 0 0 0 0 0 0 0

8 11 11 100 2 18 0 0 0 0 0 0 0 0



9 11 11 100 2 18 1 0 0 0 0 0 0 0

Итого 100 14 25 2 2 0 0 0 0 0 0

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего образования
по показателю «успеваемость» в 2023 году с результатами освоения учащимися программ основного
общего образования по показателю «успеваемость» в 2024 году, то можно отметить, что процент
учащихся, окончивших на «4» и «5», снизился на 2 процента (в 2023 был 27 %), процент учащихся,
окончивших на «5», стабилен (в 2024 - 2 ).

Результаты ВПР
В сентябре-октябре 2024 г. прошли Всероссийские проверочные работы.
ВПР проводились в целях:
-осуществления входного мониторинга качества образования, в том числе мониторинга уровня
подготовки обучающихся в соответствии с федеральными государственными образовательными
стандартами основного общего образования;
Участниками ВПР являлись все учащиеся 5-х – 9-х классов, реализующих программы основного общего
образования.
Из проделанного анализа видно, что самое высокое качество знаний показали учащиеся 5 класса по
математике 100% выполнения и 89% качества ср. б. 4,2. Учащиеся 6 класса по биологии 82% качества, 5
класса по окружающему миру 78% качества и 9 классе по биологии 75%.
Низкое качество знаний наблюдается по математике в 8 классе при 78% выполнения 0 % качества, при
100% выполнении 11% качества по обществознанию в 8 классе, при 100% выполнении по географии в 9
классе (11%), в 5 классе по русскому языку. Выполнение-75%. Качество-14%. Ср.б.-2,9
по математике в 9 классе при 83 % выполнения 17% качества.
По остальным предметам процент качества средний.
Результаты проведенного анализа заставляют еще раз указать на необходимость
дифференцированного подхода в процессе обучения:
учителю необходимо иметь реальные представления об уровне подготовки каждого
обучающегося и ставить перед ним ту цель, которую он может реализовать.
Учащимся качественнее вести подготовку к занятиям.
Результаты сдачи ОГЭ в 2023 году

Предмет Сдавали всего

человек

Сколько обучающихся

получили 100 баллов

Наибольший бал Средний балл

Русский язык 11 0 32 30

Математика 11 0 16 12

Химия 2 0 24 23.3

География 4 0 19 13

Биология 9 0 28 22

Обществознание 4 0 27 22

Итого: 0 24 20
IV. Оценка организации учебного процесса

Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, учебным планом,
календарным учебным графиком, расписанием занятий, локальными нормативными актами Школы.



Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной неделе для1-9хклассов
в однусмену. Школа усилила контроль
за назначением и выполнением домашней работы учениками с целью профилактики их повышенной
утомляемости, применяет Методические рекомендации по организации домашней учебной работы
обучающихся общеобразовательных организаций, разработанные ИСРО по поручению Минпросвещения.

В соответствии с рекомендациями скорректирована учебная нагрузка обучающимся, обучающимся
начальных классов ,а также 5-6 -х классов не задаются домашние задания на выходные,в каникулярное
время обучающиеся читают литературу из перечня для самостоятельного чтения. В других классах, в
частности в 7-9 классах, домашние задание на выходные дни задаются исключительно с целью
повторения и систематизации полученных знаний.Объем таких заданий не превышает объема,
установленного нормами из таблицы 6.6 СанПиН 1.2.3685-21.Учебная нагрузка обучающихся на уроке
и по дням рассчитана с учетом шкалы трудностей учебных предметов.Все указанные изменения
отражены в соответствующих локальных актах Школы,положении о текущем контроле успеваемости и
промежуточной аттестации,ООП по всем уровням образования.

Школа продолжает работу по изучению государственных символов России. В рабочие программы
воспитания НОО, ООО включили ключевое общешкольное дело – церемонию поднятия
Государственного флага России и исполнения Государственного гимна России в соответствии с
рекомендациями Минпросвещения России, изложенными в письме от 15.04.2022 № СК-295/06 и
Стандартом от 06.06.2022.

Скорректировали ООП НОО в части рабочих программ по предметам «Окружающий мир» и «ОРКСЭ» –
добавили темы по изучению государственных символов.

Скорректировали ООП ООО в части рабочих программ по предметам «ОДНКНР» и «Обществознание» –
добавили темы по изучению государственных символов и возможность разработки проектов учащимися
по темам, позволяющим углубить знания о госсимволике, истории ее развития.

С сентября продолжили реализовывать курс внеурочной деятельности «Разговоры о важном» в
соответствии с письмом Минпросвещения от 15.08.2022 № 03-1190, и ввели курс «Россия мои
горизонты» занятия по профориентации,базовый уровень.

V. Оценка востребованности выпускников

Год выпуска всего Перешли в 10 класс Поступили в профессиональные ОО Не поступили

2022 9 2 5 2

2023 11 3 9
0

2024 11 0 11 0

В 2024 году отсутствуют выпускники 9-го класса, которые не продолжили обучение в других
общеобразовательных организациях региона. Принято решение в школе повысить работу по
профориентации, для удовлетворения спроса всех старшеклассников.

Количество выпускников, желающих продолжит обучение в 10 классе, в 2024 году нет

VI. Оценка качества кадрового обеспечения



На период самообследования в Школе работают 13 педагогов, из них 1 — внешний совместитель. Школа
полностью укомплектована кадрами. В 2024 году прошли переподготовку два педагога, аттестацию
прошел 1человека — на высшую квалификационную категорию

В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе проводится целенаправленная
кадровая политика, основная цель которой — обеспечение оптимального баланса процессов обновления
и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями
Школы и требованиями действующего законодательства.

Основные принципы кадровой политики направлены:

на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;

создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях;

повышения уровня квалификации персонала.

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, которое
определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать следующее:

образовательная деятельность в Школе обеспечена квалифицированным профессиональным
педагогическим составом;

в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется подготовка новых
кадров из числа собственных выпускников;

кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной работы по повышению
квалификации педагогов.

.Работники соответствуют требованиям нового профстандарта педагога дополнительного образования.
Это позволило восполнить дефицит кадров и расширить направления дополнительного образования,
реализуемых в школе. Провели анализ уровня заработной платы работников в целях соблюдения
соответствия размера заработной платы уровню МРОТ.

VII. Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения

Общая характеристика:

объем библиотечного фонда — 3110 единиц;

книгообеспеченность — 100 процентов;

обращаемость — 92 единиц в год;

объем учебного фонда — 3110 единиц.

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджетов.

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень,
утвержденный приказом Минпросвещения России от 21.09.2022 № 858.

Средний уровень посещаемости библиотеки — 10 человек в день.

На официальном сайте школы есть страница библиотеки с информацией о работе и проводимых
мероприятиях библиотеки Школы.

Помимо официального сайта школа регулярно ведет официальную страницу в социальной сети
«ВКонтакте» (госпаблик) – с 15.01.2023. Работа госпаблика регламентируется Федеральным законом
от 09.02.2009 № 8-ФЗ, постановлением Правительства от 31.12.2022 № 2560, рекомендациями Минцифры
и локальными актами школы.



В госпаблике всегда присутствует информация:

наименование школы;

 почтовый адрес, адрес электронной почты и номера телефонов справочных служб школы;
 информация об официальном сайте школы;
 иная информация о школе и ее деятельности.

Визуальное оформление госпаблика школы включает:

 аватар – основное изображение страницы, выполняющее функции визуальной идентификации;
 обложку – широкоформатное изображение, размещаемое над основной информацией официальной

страницы;
 описание страницы, которое содержит основную информацию о школе;
 меню страницы со ссылками, описаниями и графическими изображениями для удобства навигации

пользователей.

Меню официальной страницы содержит три типа ссылок:

 на электронную форму Платформы обратной связи (ПОС) для подачи пользователями сообщений
и обращений и на ее обложку – в первом пункте меню;

 электронную форму ПОС для выявления мнения пользователей, в том числе путем опросов
и голосований, и на ее обложку – во втором пункте меню;

 ключевые тематические разделы официальной страницы, содержащие информацию о школе.

Ответственный за госпаблик ежеквартально проводит опросы пользователей социальной сети по темам
удовлетворенности контентом социальных сетей и работой школы. Анализ опросов показал, что к концу
2024 года удовлетворенность родителей работой школы увеличилась на 11 процентов, обучающихся – на
17 процентов.

VIII. Оценка материально-технической базы

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере образовательные
программы. В Школе оборудованы 13 учебных кабинета, 1 из них оснащены современной
мультимедийной техникой

На втором этаже здания оборудован актовый зал,кабинет домоводства. На первом этаже оборудованы
столовая, пищеблок и спортивный зал.

По итогам предыдущего самообследования провели закупку недостающего оборудования в соответствии
с Перечнем средств обучения и воспитания, утвержденным приказом Минпросвещения от 23.08.2021
№ 590. Установили:

в рекреациях: зона отдыха

в спортзале: баскетбольные щиты; гимнастические лестницы

в кабинете химии: новые шкафы с химическими реактивами,

в кабинет физики: наборы лаборатории ГИА

Школа ведет учет микротравм работников, что позволило посмотреть на оценку материально-
технической базы с другой стороны. Учет микротравм выявил уязвимые места оснащения, которые
требуют модернизации. По итогам анализа учета микротравм работников школа:

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования

https://vip.1obraz.ru/
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ВШколе утверждено Положение о внутренней системе оценки качества образования от 31.05.2023.
По итогам оценки качества образования в 2024 году выявлено, что уровень метапредметных результатов
соответствуют среднему уровню, сформированность личностных результатов высокая.

По результатам анкетирования 2024 года выявлено, что количество родителей, которые удовлетворены
общим качеством образования в Школе, — 55 процента, количество обучающихся, удовлетворенных
образовательным процессом, — 59 процентов. Высказаны пожелания о введении профильного обучения
с естественно-научными, социально-экономическими и технологическими классами. По итогам
проведения заседания педсовета 13.12.2024 принято решение ввести Агрокласс с нового учебного года
(приказ от 15.12.2024 № 2-107).

Результаты анализа показателей деятельности организации

Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2024 года.

Показатели Единица
измерения

Количество

Образовательная деятельность

Общая численность учащихся человек 84

Численность учащихся по образовательной программе
начального общего образования

человек 29

Численность учащихся по образовательной программе
основного общего образования

человек 55

Численность учащихся по образовательной программе
дошкольного общего образования

человек 14

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5»
по результатам промежуточной аттестации, от общей
численности обучающихся

человек
(процент)

31 ( 37)

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку балл 3,0

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике балл 3,0

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые
получили неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому
языку, от общей численности выпускников 9 класса

человек
(процент)

2 (18%)

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые
получили неудовлетворительные результаты на ГИА
по математике, от общей численности выпускников 9 класса

человек
(процент)

2 (18%)

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые
не получили аттестаты, от общей численности выпускников
9 класса

человек
(процент)

0 (0%)

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые
получили аттестаты с отличием, от общей численности
выпускников 9 класса

человек
(процент)

1(9%)

Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали
участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей
численности обучающихся

человек
(процент)

63(75%)

Численность (удельный вес) учащихся — победителей
и призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей численности

человек
(процент)

38,45%
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обучающихся, в том числе:

— регионального уровня 1

— федерального уровня 29

— международного уровня 8

Численность (удельный вес) учащихся по программам
с углубленным изучением отдельных учебных предметов
от общей численности обучающихся

человек
(процент)

11 (13%)

Численность (удельный вес) учащихся по программам
профильного обучения от общей численности обучающихся

человек
(процент)

0 (0%)

Численность (удельный вес) учащихся по программам
с применением дистанционных образовательных технологий,
электронного обучения от общей численности обучающихся

человек
(процент)

0 (0%)

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы
реализации образовательных программ от общей численности
обучающихся

человек
(процент)

0 (0%)

Общая численность педработников, в том числе количество
педработников:

человек 13

— с высшим образованием 10

— высшим педагогическим образованием 10

— средним профессиональным образованием 3

— средним профессиональным педагогическим образованием 3

Численность (удельный вес) педработников с квалификационной
категорией от общей численности таких работников, в том числе:

человек
(процент)

13

— с высшей 30%

— первой 46%

Численность (удельный вес) педработников от общей
численности таких работников с педагогическим стажем:

человек
(процент)

— до 5 лет (0%)

— больше 30 лет 9 ( 69 %)

Численность (удельный вес) педработников от общей
численности таких работников в возрасте:

человек
(процент)

13

— до 30 лет (0%)

— от 55 лет 6( 46%)

Численность (удельный вес) педагогических и административно-
хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли
повышение квалификации или профессиональную
переподготовку, от общей численности таких работников

человек
(процент)

13( 100%)

Численность (удельный вес) педагогических и административно-
хозяйственных работников, которые прошли повышение

человек
(процент)

11(85%)



квалификации по применению в образовательном процессе
ФГОС, от общей численности таких работников

Инфраструктура

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 1

Количество экземпляров учебной и учебно-методической
литературы от общего количества единиц библиотечного фонда
в расчете на одного учащегося

единиц 22

Наличие в школе системы электронного документооборота да/нет да

Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе
наличие в ней:

да/нет да

— рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке нет

— медиатеки нет

— средств сканирования и распознавания текста да

— выхода в интернет с библиотечных компьютеров да

— системы контроля распечатки материалов нет

Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут
пользоваться широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с,
от общей численности обучающихся

человек
(процент)

100

Общая площадь помещений для образовательного процесса
в расчете на одного обучающегося

кв. м 7.5

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая
соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям
воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать
образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего образования.

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют
высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать
стабильных качественных результатов образовательных достижений обучающихся.

https://vip.1obraz.ru/
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